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Description : 
Insérez ici une courte description de la formation.

Public cible :
Insérez ici une description du public cible pour lequel la formation a été conçue.

But de la formation :

Objectifs de la formation. À la fin de la formation, les participants seront capables de :
·  
·  
·  

Compétences associées :
Fournissez ici un aperçu du type et du niveau des compétences abordées durant la formation. Reportez-vous au Cadre de compétences pour la protection de l’enfance dans l’action humanitaire. 

Prérequis :
Indiquez ici les formations que les participants doivent avoir suivies ou les connaissances et compétences qu’ils doivent avoir acquises pour pouvoir participer à la formation. 

Matériel, supports et préparation requis :
Indiquez ici les tâches que l’animateur doit effectuer en amont de la formation (envoyer le travail de préparation aux participants, mettre en place les espaces ou outils de collaboration en ligne, etc.). 

Programme
Insérez ici un exemplaire du déroulé de la formation, y compris les activités prévues avant et après la formation, ou entre les séances. 

Informations complémentaires :
Fournissez ici des informations complémentaires pour l’animateur ou l’animatrice, telles que :
· Préconisations pour adapter le contenu de la formation au contexte local ;
· Nombre de personnes conseillé par groupe ;
· Lectures conseillées pour aider l’animateur/l’animatrice à se préparer. 
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Durée de la séance : Présenter le cours aux participants, se présenter aux participants et vice versa. 

But de la séance :

Objectifs de la séance. À la fin de la séance, les participants seront capables de :
·  
·  
·  

Principaux acquis visés :
·  
·  
·  

Préparation requise :
Indiquez ici les tâches que l’animateur ou l’animatrice doit effectuer avant la séance (préparer le tableau à feuilles mobiles ou le tableau blanc collaboratif en ligne, aménager la salle, répartir les participants en groupes pour les exercices, etc.).


	Durée
	Notes à l’intention des animateurs :
	Notes à l’intention des responsables techniques (pour les formations à distance) :
	Écran/ressource

	Indiquez ici la durée de la section.
	Précisez ici ce que l’animateur ou l’animatrice doit dire et faire pour chaque section de la séance.
	Pour les séances à distance, précisez ici ce que le ou la responsable technique doit faire et incluez les liens vers les plateformes et les ressources utilisées.
	Indiquez ici les supports visuels, les diapositives ou toute autre ressource nécessaire pour cette section.

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



Informations complémentaires :
Ajoutez ici tout complément d’information utile pour l’animateur, par exemple des détails sur les modèles ou théories utilisés dans le cadre de la séance.
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Durée de la séance :

But de la séance :

Objectifs de la séance. À la fin de la séance, les participants seront capables de :
·  
·  
·  

Principaux acquis visés :
·  
·  
·  

Préparation requise :
Indiquez ici les tâches que l’animateur ou l’animatrice doit effectuer avant la séance (préparer le tableau à feuilles mobiles ou le tableau blanc collaboratif en ligne, aménager la salle, répartir les participants en groupes pour les exercices, etc.).


	Durée
	Notes à l’intention des animateurs :
	Notes à l’intention des responsables techniques (pour les formations à distance) :
	Écran/ressource

	Indiquez ici la durée de la section.
	Précisez ici ce que l’animateur ou l’animatrice doit dire et faire pour chaque section de la séance.
	Pour les séances à distance, précisez ici ce que le ou la responsable technique doit faire et incluez les liens vers les plateformes et les ressources utilisées.
	Indiquez ici les supports visuels, les diapositives ou toute autre ressource nécessaire pour cette section.

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



Informations complémentaires :
Ajoutez ici tout complément d’information utile pour l’animateur, par exemple des détails sur les modèles ou théories utilisés dans le cadre de la séance.
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Durée de la séance :

But de la séance :

Objectifs de la séance. À la fin de la séance, les participants seront capables de :
·  
·  
·  

Principaux acquis visés :
·  
·  
·  

Préparation requise :
Indiquez ici les tâches que l’animateur ou l’animatrice doit effectuer avant la séance (préparer le tableau à feuilles mobiles ou le tableau blanc collaboratif en ligne, aménager la salle, répartir les participants en groupes pour les exercices, etc.).


	Durée
	Notes à l’intention des animateurs :
	Notes à l’intention des responsables techniques (pour les formations à distance) :
	Écran/
ressource

	Indiquez ici la durée de la section.
	Précisez ici ce que l’animateur ou l’animatrice doit dire et faire pour chaque section de la séance.
	Pour les séances à distance, précisez ici ce que le ou la responsable technique doit faire et incluez les liens vers les plateformes et les ressources utilisées.
	Indiquez ici les supports visuels, les diapositives ou toute autre ressource nécessaire pour cette section.

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



Informations complémentaires :
Ajoutez ici tout complément d’information utile pour l’animateur, par exemple des détails sur les modèles ou théories utilisés dans le cadre de la séance.
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Durée de la séance :

But de la séance : Recueillir les retours des participants, récapituler les principaux acquis visés et clore la formation.

Objectifs de la séance. À la fin de la séance, les participants seront capables de :
·  
·  
·  

Principaux acquis visés :
·  
·  
·  

Préparation requise :
Indiquez ici les tâches que l’animateur ou l’animatrice doit effectuer avant la séance (préparer le tableau à feuilles mobiles ou le tableau blanc collaboratif en ligne, aménager la salle, répartir les participants en groupes pour les exercices, etc.).


	Durée
	Notes à l’intention des animateurs :
	Notes à l’intention des responsables techniques (pour les formations à distance) :
	Écran/
ressource

	Indiquez ici la durée de la section.
	Précisez ici ce que l’animateur ou l’animatrice doit dire et faire pour chaque section de la séance.
	Pour les séances à distance, précisez ici ce que le ou la responsable technique doit faire et incluez les liens vers les plateformes et les ressources utilisées.
	Indiquez ici les supports visuels, les diapositives ou toute autre ressource nécessaire pour cette section.

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



Informations complémentaires :
Ajoutez ici tout complément d’information utile pour l’animateur, par exemple des détails sur les modèles ou théories utilisés dans le cadre de la séance.



N. B. : Ajoutez des parties au plan en fonction du nombre de séances prévues dans la formation.
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