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تعليمات:
ينبغي أن تحصل كل مجموعة على تقويم فارغ مدته شهر على لوح شرح قلّاب ومجموعة من بطاقات "الركائز الأساسية" الخاصة بالإشراف والمجهزة مسبقًا (أدناه). ينبغي قص هذه البطاقات للنشاط، ووضعها في ظرف خاص بكل مجموعة.
تتمثل مهمة المجموعة في وضع تقويم الإشراف الذي يتيح للمشرف تطبيق كل ممارسات الإشراف على نموذج "لفريق إدارة حالة". كما يمكنهم إعداد بطاقاتهم الخاصة في حال كانت البطاقات الموجودة لا تلبي احتياجاتهم.
الفِرق:
· التوظيف الجديد: أخصائي إدارة الحالة 1
· أخصائيو إدارة الحالة المبتدئون: أخصائي إدارة الحالة 2،وأخصائي إدارة الحالة 3، وأخصائي إدارة الحالة 4
· أخصائيو إدارة الحالة الخبراء: أخصائي إدارة الحالة 5، وأخصائي إدارة الحالة 6
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